Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bialej Podlaskiej oglasza nabor
na 2 stanowiska pracy: osoba na stanowisku mlodszy bibliotekarz.

Warunki pracy:

e  Wymiar etatu: 1 etat (40 godzin tygodniowo),

e Liczba wolnych stanowisk pracy: 2 stanowiska,

e Umowa o prace — 2 stanowiska — zatrudnienie od maja 2026 r.,
*  Wynagrodzenie: 4806,00 zt (brutto).

Miejsce pracy:

e Miejska Biblioteka Publiczna w Biatej Podlaskiej — Dzial Udostgpniania Zbioréw,
ul. Warszawska 12a, 21-500 Biata Podlaska.

Oferujemy:

e Ciekawe $rodowisko pracy pozwalajace rozwijanie swoich pasji 1 zainteresowan,
*  Mozliwos$¢ rozwoju osobistego,
e Szkolenia.

Wymagania niezbe¢dne:

e Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
» Niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

e Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

e Dobra znajomos$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych,

» Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz samodzielnej organizacji pracy wtasnej.

Wymagania dodatkowe:

e Mile widziane wyksztatcenie wyzsze bibliotekarskie lub humanistyczne,
e Samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,

» Latwo$¢ nawiazywania kontaktow,

e Skrupulatnos$¢, sumiennos¢, zaangazowanie w rozwoj biblioteki,

e Kreatywno$¢, innowacyjno$¢ oraz silna motywacja do pracy,

e Wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢,

e Elastycznos$ci w dziataniu,

* Gotowosc¢ do statego podnoszenia kwalifikacji.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Gromadzenie i udostgpnianie zbioréw biblioteki,
Opracowywanie zbiorow,

Udzielanie informacji,

Prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,



Skontrum ksiggozbioru,
Dbato$¢ o stan powierzonego mienia,
Wspotpraca z lokalnymi instytucjami.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do naboru.

Zyciorys (CV).

CV powinno by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”.

Informacje o terminie i miejscu skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do 10.04.2026 r. osobiscie w sekretariacie
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Biatej Podlaskiej, ul. Warszawska 12A,
21-500 Biata Podlaska lub poczta na adres wymieniony powyzej (liczy si¢ dzien
wptywu). Komplet dokumentéw (w jednym pliku) mozna wysta¢ elektronicznie
(podpisane profilem zaufanym) na adres mailowy: sekretariat@mbp.org.pl .
Dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
—osoba na stanowisku instruktora”.

Dokumenty, ktére wplyna do biblioteki po terminie, nie bgda rozpatrywane i nie
podlegaja zwrotowi.

Osoby, ktore speiniaja wymagania formalne, zostana powiadomione telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na BIP na stronie internetowej
biblioteki www.mbp.org.pl.

Dyrektor Biblioteki Publicznej w Biatej Podlaskiej zastrzega sobie prawo
do powiadomienia o zakwalifikowaniu do dalszych etapéw naboru jedynie wybranych
kandydatéw, a takze do niewylonienia kandydatury do zatrudnienia.

DYREKTOR
/-/
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